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Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaadn asianhallintajarjestelmassa
Aika 03.12.2020, klo 16:30 - 20:12
Paikka Sahkdinen kokous

Kasitellyt asiat

§50 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen
§51 limoitusasiat

§52 Avustusten yhtendiset kriteerit

§53 Hyvinvoinnin palvelualueen maksut ja taksat 2021

Kolmisointusopimus, yhteistyon toimintakertomus 2019-2020 ja

554 toimintasuunnitelma 2020-2021

§55 Hyvinvointilautakunnan kokousajat 2021
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Saapuvilla olleet jasenet

Marko Koskela, puheenjohtaja
Anne Kujasalo, 1. varapuheenjohtaja
Katri Kuusikallio

Lassi Markkanen

Pasi Koskinen

Pepe Makkonen

Peter Osipow

Pia Valonen, saapui 16:32

Rita Kostama, saapui 16:44
Sanna-Maria Riikonen

Satu Haaparanta

Mika Asikainen

Pasi Solonen

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Jaana Immonen, hallinnon erityisasiantuntija, sihteeri

Ossi Vahasarja, kaupunginhallituksen edustaja

Helina Perttu, hallituksen puheenjohtaja, poistui 19:16

Topi Luostarinen, talouspaallikkd, saapui 16:32, poistui 19:34

Jari Lausvaara, vt palvelualuejohtaja / vapaa-aika- ja osaamispalvelujen johtaja,
esittelija

Sami Ylisaari, kulttuurijohtaja, saapui 16:34

Kirsi-Marja Karjalainen, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaja

Sirkkan Lehti, osaamis- ja tydllisyyspalveluiden paallikko , saapui 17:20, poistui 17:46
Pilvi Kallio-Merildinen, osallisuuden erityisasiantuntija , saapui 18:02, poistui 18:28
Anu Puro, nuorisopaallikkd, saapui 18:53, poistui 19:16

Jyri Marjamaki, liikuntapalveluiden asiantuntija , saapui 18:47, poistui 19:17

Saara Ojala, palvelualueen erikoissuunnittelija, saapui 17:50, poistui 18:00

Arja Eriksson

Oskari Spara, nuorisovaltuuston edustaja

Saga Santonen, nuorisovaltuuston edustaja
Olli Naukkarinen, kaupunginjohtaja

Jonna Ylimyllymaa, nuorisovaltuuston edustaja

Allekirjoitukset

Marko Koskela Jaana Immonen
Puheenjohtaja Sihteeri
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Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaadn asianhallintajarjestelmassa

§50
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetadan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 4.12.2020 alkaen.

Ehdotus

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. POytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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§51
IImoitusasiat

Valmistelija / lisatiedot:

Riitta Murtokare
riitta.murtokare@jarvenpaa.fi
hallinnon asiantuntija

lltakoulu

® Tyodllisyyden tilannekatsaus (ml. ekosysteemi)
® osaamis- ja tyodllisyyspalveluiden paallikkd Sirkka Lehti
® aineisto oheismateriaalina
IlImoitusasiat

® Palveluverkkosuunnitelma: katsaus kuntalaispalautteisiin palveluvisiosta

(oheismateriaali)
® (Osallisuusmalli (Oheismaeriaali)
® esittely kokouksessa/Pilvi Kallio-Merildinen
® Tilinpaatésennuste ja TA2020 muutosesitys
® esittely kokouksessa/Topi Luostarinen

Hyvinvointilautakunnan seminaari ti 15.12.2020 klo 16.30-20.00. (Teams-kokous)

Terholan kuntorata

Ehdotus

Esittelija: Jari Lausvaara, vt palvelualuejohtaja / vapaa-aika- ja osaamispalvelujen

johtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Kasittely

Vt palvelualuejohtaja Jari Lausvaara selvitti Terholan kuntorata asian kasittelya.

Osaamis- ja tyollisyyspalveluiden paallikko Sirkka Lehti esitteli tyollisyyden
tilannekatsausta.

Palvelualueen erikoissuunnittelija Saara Ojala esitteli Palveluverkkosuunnitelmaa:

katsaus kuntalaispalautteisiin palveluvisiosta.

Osallisuuden erityisasiantuntija Pilvi Kallio-Merildinen esitteli osallisuusmallia.

Talouspaallikkd Topi Luostarinen esitteli Tilinpaatdsennustetta ja TA2020
muutosesitysta.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Hyvinvointilautakunta, § 49,05.11.2020
Hyvinvointilautakunta, 8 52, 03.12.2020

§52

Avustusten yhtenadiset kriteerit

JARDN0-2020-2619

Hyvinvointilautakunta, 05.11.2020, § 49

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Sami Ylisaari
sami.ylisaari@jarvenpaa.fi
kulttuurijohtaja

1 Avustusten yhteiset kriteerit 5.11.2020
2 Hyteavustusten kriteerit 2020

3 Nuorisoavustusten kriteerit 2020

4 Liikunta_avustusten_pisteytys_2022

5 Liikunta-avustussaannot 2020

Valmistelijat: Sami Ylisaari, Tiina Inkinen, Kirsi-Marja Karjalainen, Tony Konkola, Anu
Puro

TOIMINTA (ENT.YLEIS-)- JA KOHDEAVUSTUSTEN UUSISTA YHTEISISTA KRITEEREISTA

Jarvenpaan kaupunki myontaa vuosittain talousarvion puitteissa liikunta-, nuoriso-,
kulttuuri seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (Hyte) palveluihin liittyvia
toiminta- ja kohdeavustuksia. Toiminta-avustukset mydntaa Hyvinvointilautakunta ja
kohdeavustukset mydntaa ko. viranhaltijat toimivaltarajojen puitteissa. Toiminta- ja
kohdeavustuksia mydnnetaan paasaantoisesti jarvenpaaldisten rekisteroityjen
yhdistysten ja muiden yleishyodyllisten yhteisdjen ja tydryhmien toiminnan
tukemiseen.

Toiminta- ja kohdeavustuksien osalta on luotu yhteindiset avustuskriteerit, jotka
pohjautuvat kaupungin strategisiin tavoitteisiin. Kriteerien luonnosta on esitelty
Hyvinvointilautakunnan iltakoulussa 19.8.2020 819. Kriteereista on pyydetty lausunto
yhdistystoimijoilta ja asiasta on jarjestetty keskustelutilaisuus yhdistyksille Jarvenpaa-
talossa 29.9.2020. Valmistelun, lautakunnnan iltakoulun ja yhdistystoimijoiden
lausuntojen pohjalta Jarvenpaan kaupungille esitetdaan yhteisia avustusten
myontamisen kriteereita liitteena olevan kriteeristdn mukaisesti. Samalla osa
vanhoista kriteereista joko muuttuu (mm. liikunta) tai puretaan (mm. hyvinvoinnin ja
terveyden edistaminen). Osa hyte-avustuksista endotetaan kohdennettavaksi
kohdeavustuksina kuten muissakin avustusryhmissa.

Yhteisten kriteereiden tavoitteena on

® |uoda avustuksille yhtenaiset kriteerit seka lapinakyvampi avustustenjakomalli.
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® vahentaa byrokratiaa ja selkiyttaa paatdoksentekoa poliittisesti
ja viranhaltijatasolla.
® Jiittaa avustukset ja niiden myontdperiaatteet vahvemmin kaupunkistrategiaan
ja valtakunnallisiin ohjelmiin seka viime vuosina paivitettyihin lakeihin kunnan
tehtavista.
Liikunta-avustuksen kriteerien muutosehdotuksessa painopiste siirtyy kilpaurheilun
tukemisesta vahvemmin harrasteurheilun piiriin. Lisaksi soveltavan liikunnan
jarjestamista ja matalan kynnyksen toimintaa tuetaan selkeammin.
Muutosehdotuksella tuetaan jarvenpaaldisten lasten ja nuorten harrastamista seka
liikunnallista elamantapaa lapi elamankaaren huomioiden soveltava liikunta.

Muutos tukee myds kuntalaisille maksuttomien liikuntatapahtumien jarjestamista,
edistden nain tasa-arvoisia liikkumisen mahdollisuuksia seka terveyden edistamista ja
hyvinvointia. Muutosehdotuksella vastataan paremmin seuraaviin ohjaaviin
asiakirjoihin: kaupunkistrategia, hyvinvointisuunnitelma (yhtena keihaankarkena
liikkumisen lisaaminen), Jarvenpaan kaupungin terveysliikuntaohjelma 2018-2020,
Liikuntapoliittinen selonteko 2018, STM:n julkaisu Valtakunnalliset yhteiset linjaukset
terveytta ja hyvinvointia edistavaan liikkuntaan 2020 seka liikuntalaki (390/2015).
Muutosehdotus tukee valmisteilla olevan liikkkumisohjelman 2021-2024 keihaankarkia.

Vapaa-aika- ja harrastuspalvelut ehdottavat, etta uusien kriteerien perusteella
avustuksen jakaminen toteutetaan vuodesta 2022 alkaen. Talld mahdollistetaan
liikunta-avustusta hakeville tahoille uusien avustuskriteerien huomioiminen vuoden
2021 toiminnan suunnittelussa. Vuoden 2021 avustukset jaetaan nykyisilla saannailla.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toiminta-avustukset on tarkoitettu
hyvinvointia- ja terveytta edistaville yhdistyksille- ja jarjestoille kuten kansanterveys- ja
vammaisjarjestoille, elakeldisjarjestdille, asukasyhdistyksille ja muille yhdistyksille.

Hyte-avustuksia on myonnetty entisten sote-avustusten kriteerien mukaan.
Eldkelaisjarjestoille mydnnettavan avustuksen suuruus on maaraytynyt maksavien
jasenten mukaan: 4,5 euroa/maksava jasen. Hyte-avustuksia on myénnetty myos
veteraanimajojen tilojen vuokriin ja kunnossapitoon. Naista em. avustusmuodoista
tullaan sellaisenaan luopumaan ja Hyte-avustusten peruskriteereina tulee olemaan
Jarvenpaan kaupungin avustuskokonaisuuden yhtenaiset kriteerit.

Hyte-avustuksilla tuettavan toiminnan tulee toteuttaa kaupunkistrategiaa, jonka
mukaan hyva eldma vahvistaa jarvenpaalaista omaa osallisuutta ja vastuuta seka
identiteettia, ja luo avointa, sallivaa ja toista arvostavaa

kaupunkikulttuuria. Lisaksi hyte-avustusten myontamisessa arvioidaan, miten
suunniteltu toiminta tukee valtuustokausittain hyvaksytyn hyvinvointikertomuksen ja -
suunnitelman painopisteita.

Nuorisoavustusten osalta sovelletaan uusia yhteisia kriteereita, muutoin
nuorisoavustusten myontokriteerit sailyy ennallaan.

Kulttuurin avustusten osalta varsinaiset kriteerit ovat puuttuneet ja kriteeristda on
taydennetty aina hakuohjeiden ohessa. Jarvenpaan yhteiset kriteerit toimivat samalla
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my®0s kulttuurin avustusten kriteereind ja nain toteutttavat aiempaa paremmin
Jarvenpaan strategisia tavoitteita ja vastaavat tavoitteisiin, jotka on kirjattu lakiin
kuntien kulttuuritoiminnasta 166/2019.

Toiminta-avustusten suhteen siirrytaan kaksivuotiseen avustukseen. Ensimmaisen
kerran kaksivuotiset toiminta-avustukset myonnetaan vuonna 2021. Kausi on 2021-
2022. Kaksivuotisella toiminta-avustuksella pyritaan luomaan vakautta toiminta-
avustusta nauttivien yhdistysten toimintaan ja suunniteluun. Kaksivuotinen toiminta-
avustus myds vahentaa avustusten myontdon liittyvaa byrokratiaa.

Kaikille avustuksen saajille yhtenaisten kriteerien kautta tuodaan lapinakyvyytta
avustusten myontdperusteisiin seka virtaviivaistetaan avustusten hakemiseen ja
myotoon liittyvaa viestintaa ja hallinnollista tydta. Samassa yhteydessa avustuksiin ja
niiden hakemiseen liittyyvaa viestintaa kehitetaan.

Avustusten hausta:

Haku tapahtuu sahkoisen asioinnin kautta ja hakulinkit [6ytyvat Jarvenpaan kaupungin
verkkosivuilta. Palveluun sisaankirjautuminen vaatii vahvan tunnistautumisen ja
avustushakemuksen tayttajalla tulee olla yhdistyksen nimenkirjoitusoikeus.

Avustuksiin oikeutettujen on toimitettava hakemuksensa vuosittain huhtikuun 10.
paivaan tai sita edelliseen arkipaivaan mennessa, siten kuin kaupungin virallisten
ilmoitusten kuuluttamisessa on kulloinkin erikseen paatetty.

Ehdotus
Esittelija: Jari Lausvaara, vt palvelualuejohtaja / vapaa-aika- ja osaamispalvelujen
johtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta

1. Jarvenpaan kaupungin Hyvinvoinnin palvelualueen avustuksille otetaan kayttoon
yhteiset kriteerit liitteen mukaisesti.

2. Toiminta-avustusten haku muutetaan kaksivuotisiksi niin, etta vuonna 2021
mydnnetaan toiminta-avustus vuosille 2021-2022 ja jatkossa aina kahden
vuoden valein. Liikuntapalveluiden osalta kaksivuotinen avustuskausi alkaa 2022.

3. Vapaa-ajan ja liikunnan seka Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kriteereita
muutetaan liitteissa esitetylla tavalla.

4. Vapaa-ajan ja liikunnan kriteeriston kayttéonotto on vuonna 2022, jotta
toimijat voivat uudelleen suunnata toimintaansa vuonna 2021 niin halutessaan
ja vastata paremmin uusiin kriteereihin.

Paatos
Paatetaan siirtaa asian kasittely seuraavaan kokoukseen.

Hyvinvointilautakunta, 03.12.2020, § 52

Valmistelija / lisatiedot:
Sami Ylisaari
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sami.ylisaari@jarvenpaa.fi
kulttuurijohtaja

Liitteet
1 Avustusten yhteiset kriteerit_HYVO 3.12.2020
2 Hyteavustusten kriteerit 2020
3 Nuorisoavustusten kriteerit 2020
4 Liikunta-avustussaannot 2020
5 Liikunta_avustusten_pisteytys_2022

Oheismateriaali
1 Avustusten kriteerit, esittely HYVO 3.12.2020
2 Toiminta- ja kohdeavustushakuohjeet_Hyvaksytty Hyvo 23012020_4

Hyvinvointilautakunta 5.11.2020 8 49
Asia siirrettiin seuraavaan kokoukseen kasiteltavaksi.

Ehdotus

Esittelija: Jari Lausvaara, vt palvelualuejohtaja / vapaa-aika- ja osaamispalvelujen
johtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa, etta

1. Jarvenpaan kaupungin Hyvinvoinnin palvelualueen avustuksille otetaan kayttoéon
yhteiset kriteerit liitteen mukaisesti.

2. Toiminta-avustusten haku muutetaan kaksivuotisiksi niin, ettd vuonna 2021
myonnetdaan toiminta-avustus vuosille 2021-2022 ja jatkossa aina kahden
vuoden valein. Liikuntapalveluiden osalta kaksivuotinen avustuskausi alkaa 2022.

3. Vapaa-ajan ja liikkunnan seka Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kriteereita
muutetaan liitteissa esitetylla tavalla.

4. Vapaa-ajan ja lilkkunnan kriteeriston kayttéonotto on vuonna 2022, jotta
toimijat voivat uudelleen suunnata toimintaansa vuonna 2021 niin halutessaan
ja vastata paremmin uusiin kriteereihin.

Kokouskasittely

Vt palvelualuejohtaja Jari Lausvaara, kulttuurijohtaja Sami Ylisaari, liikuntapalveluiden
asiantuntija Jyri Marjamaki, nuorisopaallikkd Anu Puro ja Hyte-johtaja Kirsi-Marja
Karjalainen esittelivat asiaa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
Tiedoksi

kulttuurijohtaja, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaja, palvelupaallikkd,
liikuntapaallikk®, nuorisopalvelujen paallikko
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§53
Hyvinvoinnin palvelualueen maksut ja taksat 2021

JARDN0-2020-2796

Valmistelija / lisatiedot:

Topi Luostarinen
topi.luostarinen@jarvenpaa.fi
talouspaallikko

Liitteet
1 Maksut ja taksat 2021

Jarvenpaan kaupungin hallintosaanndn 18 8:n mukaan palvelualuelautakuntien
tehtavana on paattaa alaisestaan toiminnasta perittavista maksuista seka palvelujen
luovuttamista koskevista periaatteista seka niista perittavien korvausten perusteista.

Liitteena on yhdistelIma Hyvinvointilautakunnan seka Opetus- ja
kasvatuslautakunnan alaisesta toiminnasta perittavista maksuista 1.1.2021 alkaen.

Maksuissa ja taksoissa on noudatettu lautakunnan ja kaupunginvaltuuston aiemmin
antamia linjauksia. Liikuntapalvelujen tila-, palvelu- ja padsymaksuja ei ole korotettu
vuodelle 2021, koska niihin kohdistuva 5% korotus tehtiin vuodelle 2020 ja tehdaan
uudelleen vuodelle 2022. Kulttuuri- ja tapahtumapalvelujen seka Seuratalon
tilahinnoittelussa on huomioitu elinkustannusindeksi.

Uusia ja aikaisemmin hinnoittelemattomia kohteita ovat Juholanmaen pesapallokentta
seka Cooperin paivakoti. Niiden hinnoittelussa on noudatettu vastaavien kohteiden
mukaisia hinnoitteluperiaatteita.

Myllytien toimintakeskuksen hinnoittelu ei koske Jarvenpaan Palvelusaation
lakkauttamisen yhteydessa yhteistydsopimuksella sovittua tilojen maksutonta
elakelais-, vanhus- ja vammaisjarjestdjen kayttoa.

Ehdotus
Esittelija: Jari Lausvaara, vt palvelualuejohtaja / vapaa-aika- ja osaamispalvelujen
johtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya alaisestaan toiminnasta perittavat maksut

1.1.2021 alkaen liitteen mukaisesti.

Kokouskasittely

Talouspaallikké Topi Luostarinen esitteli asiaa.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
palvelualueet
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Hyvinvointilautakunta, § 65,14.11.2019
Hyvinvointilautakunta, § 54, 03.12.2020

§ 54
Kolmisointusopimus, yhteistyon toimintakertomus 2019-2020 ja toimintasuunnitelma 2020-
2021

JARDNno0-2019-3255

Hyvinvointilautakunta, 14.11.2019, § 65

Valmistelijat / lisatiedot:
Sami Ylisaari
sami.ylisaari@jarvenpaa.fi
kulttuurijohtaja

Liitteet
1 Jarvenpaa_toimintakertomus_syksy18_kevat19
2 Jarvenpaa_toimintasuunnitelma_syksy19_kevat20

Jarvenpaan kaupungin, taideyliopiston Sibelius- Akatemian seka Leonora ja Yrjo
Paloheimo- saation kesken on solmittu ns Kolmisointusopimus vuosille 2018-2022.
Edellinen sopimus oli voimassa ajalla 2013-2017.

Kolmisointusopimukseen liittyvasta toiminnasta laaditaan vuosittain
toimintakertomus ja -suunnitelma kaikille osapuolille, jonka perusteella toimintaa
arvioidaan ja kehitetaan. Jarvenpaan kaupungissa sopimusta ohjaa ja toteumista
valvoo kulttuuripalveluista vastaava lautakunta, jolle osapuolten nimeama
yhteistoimintaelin niin sanottu Kolmisointutydryhma raportoi vuosittain.

Kolmisointutydryhmassa on kaksi edustajaa Jarvenpaan kaupungista (Sami Ylisaari, pj.
ja Lassi Markkanen, varalla Lauri Hongisto), kaksi edustajaa Taideyliopiston Sibelius-
Akatemiasta (Miisa Jarvi ja Tiina Halonen) seka yksi edustaja Leonora ja Yrjo
Paloheimo-saatiosta (Palvi Myyry, varalla Lauri Paloheimo). Tydryhman teknisena
sihteerina toimii kulttuurituottaja Laura Sallinen.

Toiminnasta laaditaan vuosittain toimintakertomus hyvinvointilautakunnalle. Samoin
esitelladn seuraavan toimintakauden toimintasuunnitelma, joka taydentyy
Taideyliopiston lukuvuosisuunnittelun edetessa.

Liitteena on kuluneen kauden (syksy18 - kevat19) toimintakertomus seka
kuluvan kauden (syksy19 - kevat20) toimintasuunnitelma.

Ehdotus
Esittelija: Marju Taurula, palvelualuejohtaja
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Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevat Kolmisointusopimuksen
toimintakertomuksen 2018 - 2019 seka toimintasuunnitelman 2019 - 2020.

Paatos

Hyvaksyttiin

Hyvinvointilautakunta, 03.12.2020, § 54

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Sami Ylisaari
sami.ylisaari@jarvenpaa.fi
kulttuurijohtaja

1 Jarvenpaa_toimintakertomus_syksy19_kevat20
2 Jarvenpaa_toimintasuunnitelma__syksy20_kevat21

Jarvenpaan kaupungin, Taideyliopiston Sibelius-Akatemian seka Leonora ja Yrjo
Paloheimo -saation kesken on solmittu ns Kolmisointusopimus vuosille 2018-2022.
Edellinen sopimus oli voimassa ajalla 2013-2017.

Kolmisointusopimukseen liittyvasta toiminnasta laaditaan vuosittain
toimintakertomus ja -suunnitelma kaikille osapuolille, jonka perusteella toimintaa
arvioidaan ja kehitetaan. Jarvenpaan kaupungissa sopimusta ohjaa ja toteumista
valvoo Hyvinvointilautakunta, jolle osapuolten nimeama yhteistoimintaelin niin
sanottu Kolmisointutyéryhma raportoi vuosittain.

Kolmisointutydryhmassa on kaksi edustajaa Jarvenpaan kaupungista (Sami Ylisaari, pj.
ja Lassi Markkanen, varalla Lauri Hongisto), kaksi edustajaa Taideyliopiston Sibelius-
Akatemiasta (Miisa Jarvi ja Tiina Halonen) seka yksi edustaja Leonora ja Yrjo
Paloheimo-saatiosta (Palvi Myyry, varalla Lauri Paloheimo). Tyéryhman teknisena
sihteerina toimii kulttuurituottaja Laura Sallinen.

Toiminnasta laaditaan vuosittain toimintakertomus Hyvinvointilautakunnalle. Samoin
esitelldan seuraavan toimintakauden toimintasuunnitelma, joka taydentyy
Taideyliopiston lukuvuosisuunnittelun edetessa.
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Liitteena on kuluneen kauden (syksy19 - kevat20) toimintakertomus seka
kuluvan kauden (syksy20 - kevat21) toimintasuunnitelma.

Ehdotus

Esittelija: Jari Lausvaara, vt palvelualuejohtaja / vapaa-aika- ja osaamispalvelujen
johtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevat Kolmisointusopimuksen

toimintakertomuksen 2019-2020 seka toimintasuunnitelman 2020-2021.

Kokouskasittely

Kulttuurijohtaja Sami Ylisaari esitteli asiaa.
Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Kulttuurijohtaja, Taideyliopiston Sibelius-Akatemia, Leonora ja Yrj6 Paloheimo -saatio
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§55
Hyvinvointilautakunnan kokousajat 2021

JARDNno0-2020-2824

Valmistelija / lisatiedot:

Riitta Murtokare
riitta.murtokare@jarvenpaa.fi
hallinnon asiantuntija

Liitteet
1 Kokouskalenteri 2021 kevat_luonnos

Jarvenpaan kaupungin hallintosaanndn 108 8:n mukaan toimielin pitaa kokouksensa
paattdmanaan aikana ja paattamassaan paikassa. Kokous pidetaan myos, milloin
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta. Puheenjohtaja voi perustellusta
syysta peruuttaa kokouksen.

Kevaan 2021 toimielinten kokouskalenteriluonnos on ollut

kommentoitavana toimielinten puheenjohtajilla ja esittelijoilla seka kaupungin
johtoryhman jasenilla. Puheenjohtajien jaosto kasittelee ohjeellista kokouskalenteria
24.10.2020 ja kaupunginhallitus taman jalkeen. Toimielin kuitenkin itse paattaa
lopullisesti kokousajoistaan.

Ehdotus
Esittelija: Jari Lausvaara, vt palvelualuejohtaja / vapaa-aika- ja osaamispalvelujen
johtaja

Hyvinvointilautakunta paattaa

1. osaltaan hyvaksya ohjeellisen kokouskalenterin ja kokoontua kevaalla
2021 seuraavasti:

to0 21.1.2021
t0 4.2.2021
t0 4.3.2021
t0 15.4.2021
® t06.5.2021
2. Kokoukset alkavat klo 16.30

3. delegoida hallintosaannon 108 8:n mukaisen paatdsvallan kokouspaikan, -ajan ja -
tavan paattamisesta lautakunnan puheenjohtajalle.

4., ettd paatosvallan delegointi lautakunnan puheenjohtajalle on voimassa
valtuustokauden loppuun 31.5.2021 saakka.

Paatos
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Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Hyvinvoinnin palvelualue/vt.palvelualuejohtaja, kulttuurjohtaja, hyvinvoinnin ja

terveyden edistamisen johtaja, talouspaallikko
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Muutoksenhakukielto
§50, 8§51

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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Oikaisuvaatimus
8§52, 853, 8§54, 855

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatékseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Jarvenpaan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa,
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ollut nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Jarvenpaan kaupunki / kirjaamo

Hyvinvointilautakunta

Osoite: Hallintokatu 4, PL 41, 04401 Jarvenpaa
Sahkdposti: kirjaamo@jarvenpaa.fi

Puh. vaihde: (09) 27 191

Kirjaamo on avoinna ma-to klo 9.00-15.00 ja pe klo 9.00-13.00.
Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds kaupungin asiakaspalvelupisteeseen os.
Seutulantie 12, 04401 Jarvenpaa. Avoinna ma-ke klo 9.00-15.00, to 9.00-16.00 ja pe
8.00-13.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua
- miten paatosta halutaan oikaistavaksi
- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds pyydetaan antamaan tiedoksi sahkoisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Jarvenpaan
kaupungin kirjaamosta.



